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Where do we go from here?
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“Mourn for the dead, fight for the living”

When My Work Was Never Done

I left home that day as someone’s:
Child
Mother
Father
Sister
Brother 
Friend
And loved one;

When my work was never done.

I innocently went to work that day as a:
Laborer
Carpenter
Office Worker
Co-Worker
And a victim.

When my work was never done.

And now you mourn for me as:
Family
Friends
Survivors
Fighters

When my work was never done.

I ask that on this day remember.

Although my work was never done, our work has just begun.

�( ��:	��	 2�(
�	
�
�	�����	� �� 
����" �	���( �
 �	� ����	� ��

���%

�����	$  <3�B8�/ �	# ���	



-3- con’t page 4

�� ��	 ����� ��	 ����� ���	���	� �	B���	� 	��
�(		�
�
�	� ��	( �	���	�% �� ���� ��"�� 
�#��� ����	�� ��	 �����
��� #		� �	B�����" �	���		� �"��� ��� �"���� �� �	������(
	��
�(		� 6�	���7% ��	 ����� �
�� 
��	� �� ���	 �	���		�
#	����	 ��	( ��	 �
�	��( �����	�%

/
�	� ��	�	 �	���		� ��	 ��

	� '5B�(�	) 	��
�(		�� #��
��	 5B�(�	 	��
�(		 ��	���� 	F��� �� ��	 ��

	����	 
�"�		�	��% �� �	B�����" �	���		�� ��	 ����� ��� ���
��	�
��	 ��

	����	 �"�		�	�� �� �	�	��
 ��(�% �� ���� �����
	�
�	 	F�
��� ��	 ����	� �	
��	� �� ��	 �	B�����" �
 �	���		�%  

��	� 	��
�(		� �	���	� ��	( �	�	� ��	�� 	��
�(�	��
�	
��������� ���� ��	 ����� ��� 
��	 ��	�� ����� �	������(%
��	� ��	( ��#�	D�	��
( �	���� �� ����� ��	( #	���	
�	��� ���� 
	�� ���� .�=,- ���� �����%  

��	 ��

	����	 �"�		�	�� ���
��	� ��� ��	 ����� ��(
���	 �	���% < "	�	��
 ��	���	 �� ���� �	����	�� 
	��
�(		� ���	 ��	 
���� ������ 
�� ����% �	��� ���	
����	� �� ��	 �8� 
�� � 
��" ���	% ������ ��( �	 ���	
	F�	����	 ��

	����	 �"�		�	�� �
���	� �� ��	 ��	 �

�	��� ��� ��	�� ��"���%

��	 ����� �
 ��	 ��

	����	 �"�		�	�� ���� ��	 �����
��� #		� ���
����" �� �	B�����" �	���		� ��	 �������	�
#	
��%  

Article 18 – Back-up training and temporary promotions 
���� �����
	 ���
��	� ��	 ��"��� �	����	�� 	��
�(		�

���	 �� �	������( ����% �	
��	 � �	�� 6���
����" 
�	���		�7 ��� #	 "��	� � ���� ����"��	��� �� ���� #	 
�

	�	� �� �	����	�� 	��
�(		� �����"� �����
	 .=% ���
��	 ����� ��	���� �
��(� �� ����% �� ��	� �����
	 .= 
��
���	 �	������( ���� ����"��	��� �� ���	 +�# 
�
����
��������% �� ���	��� �� ���	� �	���� ������� 
�����"
��� �
 � �	����	�� 	��
�(		 �� ����
�#
	 ��� ����� ��	
����% �	 ���	 
�
	� � "��	����	 �� ����%

Article 15.09 – Permanency defined
< �	����	�� +�# ���� #	 ����	� �
 ��	�	 �� 
��	
( �� #	

�� ��"���" �		� 
�� � �������� �� ��	 �
����
������� �� �
���� 
������� 
�� ���	 ���� .- ������ �� � .,B�����
�	����% ��	 .- ������� ���� ��	���� ���	 �� #	 
����	�����	% <
��� �� ���
� #	 
�� � ����	�( �
 �	�����%
8�����	� ��	 	F���
	 �
 � �	������( 8��	 2���"	� ���
����� ���		 ������ �� ���	� �������� �� �� �

��	% 
3�

����" ����� ��	 8��	 2���"	�$ 
� �� �

 
�� ��	 �����

� �� ��	� #���"�� #��� 
�� 
��� ������ �� �	
� �� ��	
���	 ��	� ��	 �� ��"� ��
��	�

� �� �"��� �

 
�� � �����
� �� ��	� #���"�� #��� 
�� 
��� ������ �� ���	� ��������

��� ��
��	
�� ���� ���	� ��	 ����� ����
� ���� � �	����	�� 8��	

2���"	� �������� �� ���� ���� 
�������% ������ #	����	
��	 �	������( 8��	 2���"	� ����	� ���	 ���� .-
������ �� ��	 ���� ., ������ ��� ��	 �		� �� ��"���"% 

��	 ����� ����
� �
�� ���	 �

	�	� �� �����
	 .= 
����������( �� �	����	�� 	��
�(		� #	
��	 �����" ��	 
�	������( 8��	 2���"	�% �	 #	
�	�	� �� ���	 ���	�� ��	
����� ��� ��� �

	�	� �����
	 .= �����������	�� ��� ��	�
���	� �	��� �� ���� "�	��	� ���� .- ��� �
 ., ������%
�	 ���	 
�
	� � "��	����	 �� ����%

4
	��	 ���	 ��	�	 ��	 ���	 �#�	��	� 
���	� �� �����
	
.G%-> ��	�	 ���	��"	 �� �	D���	� ����� ����� �������	
�	����	��( 6	%"%� ���	����( 
	��	� �8� 
	��	7%  

Article 51 – Permanent assignments
���� �����
	 �	�� ��� ��� �� ���	 �	����	�� 

����"��	��� �� � ���� 
������� #	��		� �	�����	���% ��
�
�� �	�� �� 	F��	����� �
 ���	�	�� 
���� 
�� 	��
�(		� ��
�������	 ��	�� ��	
	��	� ����"��	��% ��	� ��	 ����� 
�	�	����	� � �������� ��

 #	 
�

	�� �����
	 G. ���� #	 
���
�	� #	
��	 ��	 �������� �� ����	�% 3�� 	F���
	$ 
� < 8��	 2���"	�� ����#�
��( <����� �	���	�
� ��	 ����� �	���	� �� 
�

 ��	 ������( 
� �	
��	 ������"� ��	 ����� ���� 
��� �� ��	 �����
	 G.

	F��	����� �
 ���	�	�� 
��� �� �		 �
 � �	����	�� 
	��
�(		 ����� �� ���	 �� ��	 �	�����	�� ���� ��	
������(

� �
 ��� ��	 	��
�(		 �� ��	 �����
	 G. 
��� ���	� ���� ��	
�	���	� 8��	 2���"	��� ��������� ��� ��	 ������( �� ��
��	 �	�����	�� 
��� ����� ��	 8��	 2���"	� ���	�
�	 #	
�	�	 ��	 ����� ������ �

��	� �����
	 G. 

����"��	��� �� ���	 �
��	� �� ���	 �������	�% ����	���
�	��� ���	 #		� ���	� ���	��
( ���� ��	�	 �����% 

<����
	 .G%-> �
�� ���
�	� �	�	% ��	 ����� ����� ��( ��
��� �	���	� ��� �� 
�

 � ��������� ��� ��	� #���" �� �
�	�� 
�� .- ��� �
 ., ������% 

Article 15.08 – Posted temporary positions 
��	 ����� ���� ���� ����"��	��� �
 ���	 ���� .,-

��(�% ��� #	
��	 ��	( ��� #	 ����	�� �����
	 .= ���� #	
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